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Hintergrund Bevölkerungsentwicklung und 
Pflegebedürftigkeit
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Demografie
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% Steigerung 2019 bis 2040



Pflegebedürftigkeit
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Therapieberufe
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Therapieberufe NRW Feb 2020 (RR&RA)

374

3.494

824

1.223 Ergotherapie

Logopädie

Physiotherapie

Hebammen

Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte (SvB) am 
Arbeitsort (AO) nach ausgewählten Berufen (KldB2010)

Neu aufgenommene Schülerinnen
und Schüler 2018/2019 regional

48

28

643

20

3,9%

5,8%

18,4%

5,3%
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Therapieberufe Feb 2020
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Medizinisch Technische Berufe
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Med. -Technische Berufe NRW Feb 2020 (RR&RA)

2.859

730

1.532
Med.-techn. 

Labor

Med.techn.
Radiologie

Pharmazeut.-
techn.

Assistenz

Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte (SvB) am 
Arbeitsort (AO) nach ausgewählten Berufen (KldB2010)

Neu aufgenommene Schülerinnen
und Schüler 2018/2019 GESAMT NRW

202

259

598
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Med.-Techn. Berufe
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Zwischenfazit 

3 Hohe Beschäftigung bei PTA und Labortechnischer Assistenz 

1
Qualifikatorische Ersatzquoten der Therapieberufe und Hebammenwesen deutlich 
höher als bei der Gesundheits- und Krankenpflege 

2
Therapieberufe nicht flächendeckend in den Landkreise als Ausbildung möglich
(Abhängigkeit von Zuzug/ Mobilität)

4
Einschätzungen zu regionalen Kapazitäten und Bedarfen ohne empirische Erhebung 
(Praxen, Labore etc.) aktuell nicht möglich
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Pflege
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Einrichtungen der Versorgung ambulant
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Einrichtungen der Versorgung stationär
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Arbeitsmarkt Pflegeberufe
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Entwicklung Beschäftigung
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Arbeitslose/Arbeitsstellen Pflege
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Pendler Krankenpflege
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% ortsgebunden Beschäftigter



Pendler Altenpflege
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% ortsgebunden Beschäftigter
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Ausbildungsstrukturen und Kapazitäten
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Ausbildung Pflege
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Fazit
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Fazit 2

3
Deutlicher Überhang offener Stellen/ regional keine Arbeitsmarktreserve in der 
Pflege vorhanden

1 Breite und flächenmäßige Abdeckung mit ambulanten und stationären Strukturen

2
Dynamik der Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten in der Pflege 
nimmt ab/ Kennzahlen stagnieren eher

4
Positives Pendlersaldo nur in Städter. Aachen/Mönchengladbach in beiden Berufen, 
in der Altenpflege auch im Rheinkreis-Neuss/ Ansonsten Pendlerstrom negativ

5
Qualifizierungsquote (QQ) in der Altenpflege deutlich oberhalb der Krankenpflege, 
in Heinsberg, Euskirchen und Städteregion Aachen ausgeprägt 

6
Qualifizierungsquote (QQ) in der Krankenpflege unterhalb eines geschätzten 
Ersatzbedarfs/ ausgeprägt niedrig: Rhein-Erft-Kreis/ Rheinkreis Neuss = Pendlerdruck
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